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!Зопросы, подлежащис
проверке

КО~fIIлсксиая "ровсрка
согласно Ilрогnаммс

Ii КУЛЬТУР'" и CIIOPTa
Республики Коми

н.м.г,СРСЖIIОЙ
<-е...- 2017 года

Рсзультаты проверки
(выявленныс замсчшшя, выданныс рскомендаЦIIII)

1. Выявлено нссоотвстствис ДШ!IIЫХ в офицнаш,ных докумснтах
Учреждсния. Положснис но ОllJште труда рскомендовшlO актушш:шровюъ.

2. МеСЯ'llIыii фонд онлаты TpYI!a в штатном раСШ1СШlII1Iучреждсния за
псриод С01.01.2015 года по 01.11.2015 ГОltaотражеи некорректно.

3.13 'laCTII докумснтаЦlI1I по спортивноii подготовки:
- отсутствует анализ 11III!IfВИДУШIЫIЫХпланов спортсмснов;
- отсутствуют протоколы ПОРУЧСllllii по итогам IIJШНСРКИучрсждсиия;
- нс разработаны планы работы отдслов (по нанравлениям дсятельности);
- информация на саНтс учреждсння не актуалыш;
Рекомендовано устранить выявленныс нарушения.
4.В 'ШСТИдокументации но охране труда, антитсррористичсской

защищснности:
- отсутствует ИIfСТРУКЦIIЯ по дсiiСТВIIЯМ нсрсоншш В случае угроз",

совсршсния или совершения террористического акта;
- отсутствуст Журнал рсгистрации инструктажа но антитеРРОРИСТИ<lеской

защищенности;
- ИНСТРУКЦИЯпо провсдснию вводного инструктажа утратила силу в связи

с истсчснием нормативиого срока действия. Отсутствую ИНСТРУКЦИИно
охранс труда для работников учреждсния по должностям;

- отсутствуст приказ о назнаЧСllllll ответственного по охране труда.
Рскомсндовано:
- разработать и утвердить Ilедостшощие в Учрсждении Инструкции;
-завссти Журнал рсгистрации инструктажа по аНТlперрористической

заЩИЩСНIIОСТИ;
- обучиТl, 11 Iшзна'IIIТЬ нриказом ответствсннос JIIЩОпо охраие труда.



скидок,
нс

с учетом
учреждсния,

IJЛ<1Т1IЫХ услуг
договором

1. В УЧРСЖДСIIIШотсутствуст Положсиие о комиссии по распределению
стимулирующих BblllJlaT. Выявлсно нарушсние 110кументалыlOГОоформлсния
работы комиссии но распрсдслсишо стимулирующих выплат. Рскомсндовано
разработаТl, и утвсрлить локалЫIый нормативиый акт регулирующий
вопросы работы KOMIICCIIIi110 раСПРСДСЛСllliЮстимулирующих выплат.

2. Выявлено нарушение ДОКУМСНТШIЫIOГОоформлсния при поручеиии
работнику ВЫllОЛНСlIIlЯ ДОIJOЛlllпелыюй работы, совмсститсльства.
РСКОМСНl10вано провссти внутрсниюю провсрку договоров
совмсститсльства/совмсщеШIЯ, IIРИВССТИих В соотвстствие с дсйствующим
законо)щтельством и ВНУТРСIIIНIМИлокальиыми актами У'IРСЖДСНИЯ.

3. В 'Iасти вонросов ОЮ13ШНIЯучрсждением прсдпринимаТСJlI,СКОЙ
дсятсльности выявлсио:

- в УЧРСЖДСIllIIi отсутствуст Порядок цснообрюования;
- нскорректнос ОФОРМЛСIIliСПСРВИ'IНЫХдокумснтов ]а окюшшыс IlJIaТllble

услуги;
- установлснис СТОIIМОСТИ

IIРСДУСМОТРСННЫХ коллеКТИВlIЫМ
рсгламентировано прейскуршпом цен;

- заКЛЮ'IСНИСдоговоров безвозмс:щного содержаиия лошадей 'ШСТlJЫХ
ВJШДСЛЫIСВ в конюшнях учреЖI1СIIIIЯ и НРIIIIЯТlIС лошадей частных
владсльцсв в безвозмсзднос IЮJlI;ЮВШIliС для организации учебно-
трснировочного нроцссса в УЧРСЖДСНIIIiбсз согласоваиия с учредителсм.

Рекомендовано:
- окюывап, платныс услуги строго в соответствии с Положснисм о

внсбюджстной деЯТСЛЫJOСТlIи угвсрждснным прсйскурантом цсн;
- обеСllеЧИТI, рюдельный учет расходов на содержание лошадсй,

наХОДЯЩllХСЯв Учреждснии на основаНИlI договоров возмездного оказания
услуг;

- оформлять первичныс докумснты в соотвстствии Спрейскурантами цен;
- прсдоставлсние скидок на оказывасмые услуги предусмотрсть в

прсйскуранте цен;
- не донускать ]аКЛЮЧСIIIIЯ договоров бсзвозме]дного ПОЛI>ЗОВШlИяпо

содсржанию частных лошадей и ИСПОJII,ЗОВШШЯих Втрснировочных ]ШlЯтиях
бсз согласования с У'lредителем.

4. Выявлсно иарушенис 110 распределснню должностных обязаиностей по
должности заместитсль дирсктора. Рекомендоваио привести структуру
У'lрсждения в соответствии с раснрсдслением должностных обязанностсй.

Комплексиая провсрка
согласно программс

18.04.2016-
16.062016

ГБУДО РК «Детско-
юношеская

конноснорти ВlIaЯ
школю>

2
2.1



2.2 06.07.2016-
07.07.2016

I3нсплановая IIPOBepKa
Приказ Министсрства
фИЗIf"сскоi1 культуры If
спорта РССllублики Коми
от 04.07.2016 г. N2 01-

12/224

1. l3ыявлсно, '11'0 не всс tpchePI,I-ПРСllодаватели ознакомлеиы с
должностноii инструкцисii. РеКомсндовано организоваТl, своеврсмсннос
ОЗНШ(ОМЛСIII1Ссотрудников с должностными ИНСТРУЮ(llЯМИ.

2. УстаНОВЛСIIО,что нс у вссх IIсдагогичсских работников в ЛlIЧНОМдслс
IIМССТСЯ:

- CIJpaBKaо ШUIIIЧИИ(отсутствии) судимости;
- копия ДllIJлома об образОВaIlИН 110 СIIСIllIaЛЫЮСПI«Физнчсская культура

11СIIОРТ» нли IШЫХ направлсний установлсно, что на момснт провсдсния
IIРОВСIЖИ tpchcp-прсподаваТСJII, IIC соотвстствовал предъявляемым
требованиям в связи с отсутствисм соотвстствующего образования и не мог
осуществлять трудовую деятельносТl, в даниой ДОЛЖIЮСТlI.

РекомендоваllО:
- IIРИВССПIЛli'lные дела в соответствие;
- при ОТСУТСТВlIl1 нсобходи~IOГО образования у псдагогичсских

работпиков прошвести псрсвод на другую ДОЛЖIЮСТЬпри IШЛИ'IШI вакансий
в учреЖДСllИИ в СООТВСТСТВlII1с имсющимся образованисм, либо уволить
данных сотрудников в COOTBCTCTВlIIIС п. 3 СТ. 81 Трудового Кодскса РФ
«lIссоотвеТСТlше работника занимаемоii ДОЛЖНОСТlIили выlJлнясмоii работе
RСЛСДСТШiС IIсдостаТОlllЮЙ КIНUlНфИК3ЦIIН, подтвержденной результатами
атгестаЦlНШ или в СООТВСТСТВlII1со СТ. 78 Трудового Кодекса рф
«Расторжение трудового договора по СОГJШШСIIIIЮСТОРОЮ>.

3. РаСlIIlСШll1е учеБНО-ТРСНИРОВОЧIIЫХзапятиii TPClIcpob-преподавателей
учрсждсния в IIСРИОДС 13 IIЮШI 110 6 ИЮЛЯтскущсго года составлено 13

нарушение пост::шовлсния Правитсльства РССllублнки Коми ОТ 22 октября
2007 Г. N2 241 «Об оплатс труда рабоТIIИКОВ госудаРСТВСIIНЫХ
образоватсльных оргаllизациii Рсспублики КОМЮ>.

4. Пункт 2 приказа учрсждсния от 8 июня 2016 Г. N2 01-06/88а нарушает:
- IIУНКТ 2.1 приказа Агснтства Рсснублики Коми по фllЗической культуре

и спорту от 25 декабря 2015 Г. N2 О 1-12/348 «Об установлении сроков
реализации ДОIЮJIIIIIТСЛЫJЫХ общсобразошlТСЛЬПЫХ про грамм
ДОllOЛllИтсльноii предпрофессионалЫlOii программы и нрограмм спортивной
IIОДГОТОВКИпо виду сПорта», который гласит, что «... СРОК реализации
ДОIIOЛНIПСЛЫIOЙпрсдпрофессионалыlOЙ нрограммы - 44 недели 13 год.»;

- пункт 39 раздсла 12 «ТрсБОВШIIIЯ к условиям рсализации Про граммы и
срокам обучсния» приказа Мннспорта России от 12 сентября 2013 Г. N2 730
«Об утвсрждении федсралЫIЫХ госу;шрственных трсбований к МIШIIМУМУ
содержания, структуре, условиям рсализации ДОllOЛlllпельных



2.3

2.4 ГБУ ДО РК «!(ЮСIII
110футболу»

06.10.2016

26.09.2016-
26.10.2016

Внеплановая npoBcpKa
Прнказ от 05.10.2016 года
N2 01-12/354
Провсрка IlaJIOлняеМОСПI
групп

КО~lnлсксная npoBcpKa
согласно npomaMMC

прсднрофссснональных нрограмм в областн фИЗII'[ССКОЙкультуры н спорта н
к срокам обучення но этнм программам».

Выявлсно:
- во врсмя провсдення контрольного мсропрнятня [Шдвух треннровочных

занятнях IIЗ двух npoBcpCHHblX прнсутствовалн нс всс ВОСIIIПШIIIНКlI.
Документов. IlOдтвсрждаЮIllНХ налнчис УВЮЮlТсльной II(JI1ЧIIIIЫ ИХ
ОТСУТСП3llяне нредставлено.

- на треннровочном занятнн IJРИСУТСТВОВалтренер, IIC соотвстствующий
раснисшшю занятий.

Рекомендовано:
- на снортсменов, IШХОДЯIЩIХСЯна болышчном предоставип, копии

справок о болсзни и освобождснин ОТCllOPTHBHblXзанятий;
- нри нсобходимости BHOCIIТI,измснения в распнсання трсннровочных

занятий, прсдостаВlПЪННJIIlВlщуалЫIЫСпланы подготовкн грунны;
- прсдоставип, докумснт подтвсрждающий обоснованность замены

тренсра.
1. Выявлсно:
- нссоотвстствие данных в оф[щнальных j((жумснтах Учреждения;
- нарушсннс ДОКУ~IСНТШIЫЮГОоформлсния прп НОР)"IСIIIШ работнику

ВЫНОЛНСIIIIЯдонолннтелыlOЙ работы, договоров совмсститсльства, договоров
граждапско-правового характсра;

- в Учреждснии отсутствуют: Инструкция по провсдснию вводного
инструктажа. И Инструкции по охранс труда для работников учреждения по
должностям

Рекомендовано:
- актуализнровать локальные норматнвныс акты У'lреждения.
- при ОФОРМЛСIIIIIIдокумснтов, рсгламснтирующих ВЫПОШIСIIIIСтрудовых

Функцнй строго соблюдап, нормы трудового заКOIюдатеш,ства;
- разработап, и утвердить недостающие ннструкции.
2. В нарущсние УСТШlOвлснныхтребований инвснтаризация активов и

обязатсльств нсрсд составлением годовой бухгалтсрской отчстности за 2015
год НСпроводилась.

3. В нарушснис трсбованнй Инструкцин онорядке составлсния,
прсдставлення годовой, квартальной бухгалтерской отчстностн
государственных (МУIШЦlШШIЫIЫХ)бюджстных н автономных учрсждсний,
утвеРЖДСllllOЙнриказом Мннфина России от 25.03.201 1 г. N233H:

- в отчстах, прсдставлясмых Учредитслю, не отражается долгосрочная



расписание ЗШIЯТИЙ с
внутреннему коитролю
устраИIIТЬ ВЫЯШIеШtые

3
3.1

3.2

ГБУ ДО РК «Детско-
юношеская
спортивная школа
N22»

01.04.2016-
29.04.2016

11.07.2016-
31.07.2016

Провсрка по реЗУJIl;гатам
устранений иарушсний ио
прсдыдущсму акту
Иlюверки
(ВЫllOлнсиис
ГОСУДЩJСТВСНИОГОзадания
на оказание
государствснных услуг,
IIровсрка обоснованности
11 Jффсктивности
ИСIIОJII,ЗОВШIИЯсуБСИЮIЙ,
выдслснных В качсствс
финансового оБССIIС'lСНИЯ
выполнсшtя
государственного задания)

Провсрка внсбюДжстной
деЯТС.%IЮСТИучрсждения.
Анализ платных услуг.

и иросроченная дебиторская и кредиторская заДОЛЖСШIOС1Ъ;
- показатсли годовой ОТ'Iстности по pac'ICTaM с дсбиторами 11

крсдиторами по СОСТОЯШIЮ на 01.01.20151'. и на 01.01.20161'. нс
lIодтверждсиы РСЗУJIl;гатами liIIвентаРlIЗаЦIIИ обязаТСJII,СТВ,а такжс aKTaMII
сверок с дсбитора~ш и KpcJIIITopaMII.

4. Огсутствует СИСТСМ,IПI'IССКlIЙконтроль за состояиисм расчстов 110
дебllТОРСКОЙи КРСДIIТОРСКОЙзадолженностн, что IIривело к образоваНIIЮ
долгосро'шой и иросрочснной дсбиторской И крсдиторской задолжеllНОСТИ.

Рскомендовано свосврсмснно проводить liIIl3снтарltЗашно активов 11
обязатсл ЬСТ13.

1.Болыпая часть заМС'IШIIIЙ по Ilредыдущему акту УчреЖДСНIIСМ
устрансна. ОДllако, 'iaСПI'lНО не пр"всдсна 13соответствис с ПОЛОЖСНllемоб
оилатс труда УЧРСЖДСНIIЯ,наllОЛНЯСМОСТЬГРУШI.

2. ВЫЯl3лено:
- расхождснис часовой нагрузки 13 раСllИСШlI1II занятий с

тарификанионным списком;
- нсоднократнос нарушение в части несвосврсмснного внссения

ItЗменений в СПlIСОЧIIЫЙсостав учащихся;
- отсутствис должного коитроля за оргаНII:ШЦIIСЙ учсбно-

тренировочного пронссса в У"РСЖДСШIII, в некоторых случаях отсутствуют
докумснты подтвсрждаlOщие обоснованность отсутствия (пропуска) на
заиятии учащихся.

-не обеСIIС'tСIШсохранность KOHТllНгcHTaи COOTI3CTCTBCIIНOвыполнение
госудаРСТВСIIIЮI'{) задания ПО группам «IШСТОЛЫIЫЙ TCllfHIC» 11«тяжелая
атлсти ка»

- не опрсдслсна IICPIIOДll'lHOCTbи порядок Шlесения юменеНIIЙ в
сшtСО'IIIЫЙ (таРllфикаНIIОННЫЙ) состав учащихся;

- отсутствуют ЛОКaJlьныенормаТИВllые акты, реГУЛИРУЮЩIIХ
оргаиюацию СПОРТIIВНОЙподготовки.

РСКОМСlIдовано привссти в соотвстствие
таРИфllкаЦIIОНIIЫМ списком, НaJlадить работу по
оргаНllзаЦИII учсБНО-ТРСНIlРОВОЧНОГОпроцссса,
нарушсния.

1.Выявлсно HecooTBCTCTBIIC даииых в ОфИЦНaJlЫIЫХ докумеитах
У'lреЖДСШIЯ.

2. Выявлено HeCOOTBCTCTBIICотраЖСНIIЯ показателсй дсятслыюсти
УчрсждеНIIЯ в разЛII'IIIЫХ отчстных формах.



4

14.09.2016-
30.09.2016

06.10.2016

Проверка соблюдения
заКОllодательства
Россиiicкой Федерации и
иных нормативных
нравовых актов
Российской ФсдеРШОIII о
Ра3мещении закупок и о
контрактной систсмс в
сфере закупок товаров,
работ, услуг для
обсспсчсния
государствснных и
МУНIЩИШIЛЫIЫХнужд.

Внеплановая проверка
Прикю от 05.10.2016 года
No 01-12/354

3. Выявлено отсутствис утвсрждснных расчетов и прейскурантов цен 110
ряду окюываемых услуг. Рскомсндовано ОКа3ывап, платные услуги строго в
соотвеТСТВlIII с нормаПIIIНЫМИ актами Учреждения 110 всдению
IlредllрИН Ilмательской дсятеЛЬНОСПI.

Рскомсндовано:
- актуалюировать У'lРСдllтеЛЫlые и IlIIblC нравоустанаВЛlшающис

докумснты Учрсждения;
- обсспс'ипь однородность нокюателсй в РЮЛИ'IIIЫХотчстных формах,

нрсдоставлясмых IIa рассмотрение учредителя;
- при заклю'!еНIIII договоров безв03МСЗДНОГО нолиования

предусматривать Iюзмещеllие всех расходов Учреждения по содержанию
IЮМСЩСНIIЙв размере не менсе ссбсстоимости услуг (коммунальные услуги,
услуги но содержанию номещеШ1Й (в чаСТНОСПI уборка залов), а также
аМО[1ППШjионные [1асходы).

1. Выявлсны нарушения трсбований 11.5 '1.1 ст. 93 Фсдсрального заКOIIa
N~44-Ф3: УЧРСЖДСllllе~1 нревышсна сумма годового объема закунок ио П.5
'1.1 ст. 93 (заКУПКII на сумму, не превышающне чстыреста тысяч рублсй).

2. Выявлены нарушения трсбований '1.2 ст. 93 Фсдерального
заКО11a N~44-Ф3: Учрсжденисм ювещенис об осуществлснии закупки на
холодное водоснабжение и водоотведеШIС у сдинствеиного ноставщика но
Н.8 '1.1 ст.93 (но договору N~286 от 30.01.2015г), l1а"змещеlЮ в ЕИС lюсле
заКЛЮ'lеIJИЯдоговора.

3. Выявлены нарушения трсбошший '1.10 ст. 21 и '1.2 ст. 112
Федерального закона N~44-Ф3: Учрсжденисм нарушены сроки Ра3мещения
плана-графика на ОфИЦИШIЫIOМсайте на 2016 год.

4. Нарушсны трсбования ч. 9 11ч. 11 ст. 94 Фсдсралыюго
закона N~44-Ф3: Учрсждснием нс по всем этанам Ра3мешались отчсты об
ИСlJOЛНСНИИотдсльных этанов исполнения контрактов в ЕИс.

Рскомсндовано:
- провести совсщшJИС с ОТВСТСТВСIШЫМИсотрудниками учреждения о

необходимости соблюдения норм 3акона 44-Ф3;
- организовать обучсние, не имеющих соответствующсй IШалификации,

сотрудников lla курсах в сфере размсщсния государственных закупок.
Выявлсно: во врсмя нровсдения контрольного мероприятия на трех

треIIИРОВО'IIIЫХ занятиях ю пяти провсрснных присутствовали не все
ВОСJIIПШllJИКИ. Документов, подтверждающих НШIII'JИС уважителыlOЙ
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ГБУ ДО I'К «Дстско-
юношеская
СПОРПlRнаяшкола N2
4»

ГАУ РК «Центр

15.08.2016-
15.09.2016

14.09.2016-
30.09.2016

01.12.2016-

Провсрка IIaПОЛШIСМОСТН
грунп

Провсрка но соБЛЮДСllIIЮ
штаПlо-смеТlIОЙ
ДИСЩШШIIIЫв рамках
обосноваllJЮСТИ11
JффСКТИВlIОСТlI
ИСПОЛЬ30ВШIИЯсуБСИдllЙ.
вьщслснных В Ka'lCCTBC
фншшсопого обеспечеНIIЯ
ВЫПОШIСНИЯ
государствснных задания.

llровсрка соблюдения
:шко11одатсльства
РОССИЙСКОЙФсдсрании и
IIHblX HopMaTIIBII ЫХ

нравовых актов
РОССИЙСКОЙФедсрации о
размещении закупок н о
контрактной системс в
сферс закунок товаров,
работ, услуг для
обеспечсния
государственных и
муниципаЛi>llЫХ нужд.

Провсрка по резуш.татам

ПРИ'lllIIЫ ИХОТСУГСТl!llЯне представлено.
Рскомсндовано:
- ШI спортсмснов, находящихся на выездах нредстаВlI1Ъ копни приказов с

ПР"ЛОЖСllием СIIIIСОЧIIOГ() состава;

- на СIЮIПСМСIЮВ,находящихся на БОЛЫIII'ШОМ нрсдоставить КОIIIIII
справок о болсзни н освобождеННl1 от С1ЮIПIIВIIЫХзанятий;

- при нсоБХОДИ~ЮСТlIВНОСИТl.ИЗМСНСIIIIЯВ раСНИСШ1llЯтренировочных
занятий. ПРСДОСТШ!IIТЬИНдllВидуальныс IIЛШIЫ IЮДГОТОВЮIгрунпы.

1. ВI.lявлено несоотвстствис даиных в официальных докумснтах
Учрсждения.

2. Выявлеио наРУIIIСНИСдокумснталыюго оформления IlрИ оформлснии
внутрсннего совмеСТllтеш.ства.

3. Выявлсно нарушение докумеllТШIЫЮГО оформления работы КОМИССИИ
по подвсдению итогов оценки Jффективности труда работников в
Учрсждснии.

Рекомсндовано:
- актуализировать учреДlIТСЛЫIЫС и иные нравоустшшвлнвшощие

докумснты У'IРСЖДСIIJIЯ;
- нс iIOllYCKaTI, НСКОРРСКТlюго оформлсния внутрснней докумснтании

учреждения.
J . Выявлсны нарушения трсбований '1.9 и ч. J 1 СТ.94

ФсдеРШIЫЮГО закона N2 44.ФЗ н Положения о подготовке и размсщении в
Еие в сферс :шкупок отчста об исполненИI! госудаРСТВСIIJЮГО
(МУНlщипалыюго) контракта и (или) о резуш;гатах отдслыюго этапа el'O
исполнсния, утвсржденного ПОСТaIЮВЛСНИСМПраШlТсльства Российской
Федсрации от 28.11.2013 г. N2 1093:

1.) Учрсжденисм размещен отчст об ИСПОЛНСИIIIIрсзуш.тата ОТДСЛhНОГО
этапа ИСllOлнения контракта в Еие Снарушением срока (болсс ссми дней);

2.) Учрсждением не размсщены отчеты об ИСIIолнеIIИИ резуш,тата
ОТДСЛhНЫХJтапов IIСlюлнения контрактов в Еие за псриод с января 2015 по
август 20 J 5 г. по ряду договоров.

Рекомсндовано:
- провссти совещание с отвеТСТВСllIIЫМИсотрудииками У'lреждения о

нсобходимости соблюдсния норм Закона 44-ФЗ;
- организоваТl, оБУ'lеllИе, не имсющих соотвстствующсй квалификации,

сотрvдников на курсах в сфсрс размещсния государствснных закунок.
1.Выявлсно несоответствис данных в офиниалЫIЫХ докумснтах
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спортивных
мероприятий и
иропагаиды
физичсской культуры
И спортю>

ГБУ I'К «Спорлtвная
школа 110 KOIIII01\I)'

спорту»
ГБУ I'К «Спортивная
школа по футболу»
ГБУ I'К «СПОрТIIIШая
школа олимпийского
резсрва N~1»
ГБУ РК «Спортивная
школа N22»
ГБУ РК «Спортивная
школа олимпийского
рсзерва «(Оносты)
ГБУ РК «Спортивная
школа олимпийского
резерва»

20.12.2016

24.10.2016-
01.11.2016

устранений нарушспий 110
прсдыдущсму акту
провсрки.
Проверка впебюджстпой
дсятелыюсти, провсрка
докумснтации
мероприятий.

Внеплановая провсрка 110
ПpllКазу от 18.10.20161'
N~O1-12/375
Провсденис контрольного
мсроприятия за работой
групп 110 адапл1ВНОЙ
фшичсской куш,турс И
спорту В государствснных
учреждениях Республики
Коми

Учреждспия.
2. Учрсждснис оказываст часл, услуг, нс прсдусмотрснных Уставом,

Положснисм о внебюджстной деятсльности. не зарегистрированных в
налоговых органах.

3.13 Учрсждении отсутствует Порядок цснообразовшlИЯ.
4. Бош,шая часть замсчаний по IIредыдущему акту Учрсжденисм не

устрансна:
- порядок ценообразования не разработан;
- каJII,КУЛЯUИЯиен Сучстом рснтабелыlOСТИ ис рассчитаиа;
- ~IOН!lТОРИ!lГ потрсбностн В оказываемых услугах и доходности от их
оказания не ИРОВОДIIТСЯ;
- Информаuия о фШПllчеСЮJХ расходах и доходах от ОКа3ывасмых платных
услуг к нровсрке не нредставлена

Рекомендовано:
- актуалИЗИРОВa-IЪ УЧРСJ\lIТСЛЫlые н 'IIIЫС правоустанавливающие

докумеиты Учреждения;
- разработал, и утвердить локальиый нормативный акт, регулирующий

вопросы опрсдсления цеи иа платные услуги;
- не ДОlIускаТl) lICBbIJIOJlIIClIlBIзамечаний актов ревизий.
Нарушеиия в работс групп по адШlТивиоii физической культуре и спорту

выявлспы только В ГБУ РК «Спортивная школа копному спорту»:
- па ~IOMCIIТ провсрки запятие группы 110 адаптивной физическоii

культуре и спорту по раСllIlСШIИЮзаиятиii пс нроводилось.
Рекомсидовано:
- оргаНИЗОВa-IЪ ВIIУI-ришкольныii КОНТРOJII, за провеДСIlием занятиii

группы 110адаптивной физической культурс и спорту;
- обеспечить IШПОЛНЯСМОС1Ъгруппы в соответствип с утвержденной

тарификацисii и проведеиие ЗШlятиii в соответствии с утвержденным
расписанием занятий.
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